Loisirs 3000 inc.

Animation services

Lauréat

Concours
Estim 2008.

s,

OFFRE D’EMPLOI

Loisirs 3000 inc. est le chef de file québécois dans la gestion et I'innovation d'activités de loisirs et d'animation.
Loisirs 3000 inc. compte plus de 140 employés et réalise la gestion de plus de cing (7) sites, dont deux (2) cégeps et
cing (5) écoles secondaires.

Voici ta chance de te joindre a notre équipe...
Poste: COORDONATEUR ADMINISTRATIF-THEMATIQUE
Endroit : Ecole des Sources (Dollard-des-Ormeaux), Ecole Poly-Jeunesse (Fabreville),

Ecole Horizon Jeunesse (Auteuil), Ecole Georges-Vanier (St-Vincent-de-Paul),
College I'Assomption (L’Assomption)

Description de I'emploi :

Le coordonateur devra voir a la coordination et au bon
déroulement des activités suivantes :
Profil recherché :

e Coordination des animations thématiques du matin
e Préparation et coordination des grands jeux e Autonome dans ses dossiers
e Coordination des expositions e Organisé et débrouillard
e Coordination des spectacles e Facilité a gérer le stress
e Coordination du matériel et équipement e Facilité a communiquer avec le public
e Conception des décors e Facilité en gestion du personnel
e Planifications d’activités spéciales suscitant la e Leader
magie dans le camp e  Créatif et original
e Le service a la clientele e Connaissance des normes de 'ACQ
e Lagestion des communications e Minutieux dans I'entrée de données et la rédaction
e Larédaction de documents de documents
e Lagestion des listes de présences e Autonome et débrouillard dans ses dossiers
e Lagestion des appels et courriels e Facilité & communiquer avec le public
e La gestion de linfirmerie e Responsable et organisé
e La gestion des cartables de 'ACQ (Association des e Facilité avec les enfants
camps du Québec)
Exigences :

« DES terminé

* Technique en lien avec I'emploi de préférence (DEC)

» Bilingue de préférence

Salaires : 12 $/ heure
Condition de travail :

*  Temps plein (40 heures / semaine), du lundi au vendredi entre 7 h et 18 h

e Par courriel : jhenault@loisirs3000.ca

Les demandes d’emploi devront étre acheminées avant le 10 février 2010




